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ตามที่ไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงาน ภาครัฐในป พ.ศ. 256๔ ขององคการบริหารสวนตำบลยางสักกระโพหลุม พรอมทั้งไดกำหนด
มาตรการ/แนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตำบลยางสักกระโพหลุม
ในปงบประมาณ พ.ศ. 256๕ โดยไดมีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ขององคการบริหารสวนยางสักกระโพหลุม อำเภอมวงสามสิบ จังหวัดอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ    
พ.ศ. 256๕ ดังตอไปน้ี 

 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรบัผิดชอบ ระยะเวลา ผลการดำเนินการ ขอเสนอแนะ 

๑. การ
เปดเผย
ขอมูล 

    การเปดเผยขอมลู 
เนนการเผยแพรขอมลู
พื้นฐานเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานประกอบดวย
ขอมูลดานการ
บรหิารงานทั่วไป 
งบประมาณ การจัดซือ้
จัดจางหรอืจัดหาพัสดุ
และการบรหิาร
ทรัพยากรบุคคล รวมทั้ง
ขาวประชาสัมพันธ และ
มีชองทางการปฏิสัมพันธ
กับผูรับบรกิารและ
ประชาชนทั่วไป และการ
ใหบรกิารผานระบบ e – 
Service โดยตอง
เผยแพรในหัวขอหรือ
ตำแหนงทีส่ามารถเขาถึง
และสบืคนขอมลูไดงาย 
ทุกชวงเวลา ทั้งน้ี ตอง
เปนการเขาถึงผาน URL 
บนเว็บไซตหลกัของ
หนวยงานโดยตรง  

สำนักปลัดฯ 
กองคลงั 
กองชาง 

กอง
การศึกษาฯ 

ตุลาคม 
2564 

ถึง  
มีนาคม 
2565 

  องคการบรหิาร

สวนตำบล ได

ดำเนินการ

ปรับปรงุเว็บไซต

ขององคการ

บรหิารสวนตำบล 

เพื่อพฒันาระบบ

การเผยแพร

ประชาสมัพันธ 

และไดดำเนินการ

ใหสอดคลองกบั

มาตรการ/

แนวทางในการ

สงเสริมคุณธรรม

และความโปรงใส

ขององคการ

บรหิารสวนตำบล

ยางสักกระโพ 

หลุม  

 

ทุกสวน

ราชการควรมี

การปรับปรงุ

ขอมูลใหเปน

ปจจุบัน  
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2. การ
ปองกัน
การทจุริต 

        ประชุมเพื่อจัดทำ
มาตรการภายใน เพื่อ
ปองกันการทจุริต ไดแก 
มาตรการภายในเพื่อ
สงเสริมความโปรงใส
และปองกันการทจุริต 
ซึ่งการเผยแพรขอมูลใน
ประเด็นขางตนแสดงถึง
การใหความสำคัญตอ
ผลการประเมินเพื่อนา
ไปสูการจัดทำมาตรการ
สงเสริมความโปรงใส
ภายในหนวยงาน และมี
การกำกบัติดตามการ
นำไปสูการปฏิบัติอยาง
เปนรปูธรรมพรอม
เผยแพรทางเว็บไซต
หลักขององคการบรหิาร
สวนตำบล 

สำนักปลัดฯ 
กองคลงั 
กองชาง 

กอง
การศึกษาฯ 

ตุลาคม 
2564 

ถึง  
มีนาคม 
2565 

องคการบรหิาร
สวนตำบลได
ดำเนินการประชุม
เพื่อจัดทามาตรการ
ภายใน เพื่อปองกัน
การทจุริต ไดแก 
มาตรการภายใน
เพื่อสงเสรมิความ
โปรงใสและปองกัน
การทจุริต ซึง่การ
เผยแพรขอมลูใน
ประเด็นขางตน
แสดงถึงการให
ความสำคัญตอผล
การประเมินเพือ่
นำไปสูการจัดทำ
มาตรการสงเสริม
ความโปรงใส
ภายในหนวยงาน 
และมีการกำกบั
ติดตามการนำไปสู
การปฏิบัติอยาง
เปนรปูธรรมพรอม
เผยแพรทาง
เว็บไซตหลักของ
องคการบรหิาร
สวนตำบล
เรียบรอยแลว 

หากมีการ
เปลี่ยนแปลง
ขอมูลตาง ๆ 
ควรปรับปรุง

ขอมูลให
ทันสมัยและ
เปนปจจบุัน 

 


